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[ SYNERGIE

EINWILLIGUNG (ART. 7 NR. 2 DS-GVO) UND
INFORMATIONSPFLICHTEN (ART. 13, 14 EU-DSGVO)

Name und Anschrift des Verantwortlichen: Datenschutzbeauftragte:
Firma DG timework GmbH Name MERENTIS DataSec GmbH

Geschaftsfiihrer David Beier
StraBe Kurfirstenallee 130
StraBe ElsenheimerstraBe 45

PLZ, Ort 80687 Miinchen PLZ, Ort 28211 Bremen

Telefon (089) 599 894 5 - 0 Telefon (0421) 23804-60

E-Mail info@dg-timework.de E-Mail datasec@merentis.com

Bearbeitende Niederlassung (Stempel): Betroffene Person (Name, Vorname, Anschrift):

Personenbezogene Daten:

- z.B. Vor- und Name, Postadresse, E-Mail, Telefonnummer, Geburtsdatum, Geburtsort

- Ausbildung, Berufserfahrung, Kenntnisse, Weiterbildungen, Qualifikationen, Werdegang
- Bewerbungsunterlagen (z.B. Lebenslauf, Zeugnisse, Referenzen, Foto/Lichtbild)

- Berufliche Winsche (z. B. Beschaftigungsformen, Berufsfelder, értliche Umgebung)

Zweck der Datenverarbeitung

- Einstellung oder Vermittlung der betroffenen Person Rechtsgrundlage

- Beantragung von Lohnzuschussen durch die Bundesagentur fur Arbeit oder Versicherungstrager Art. 6 Abs. 1 a, b

: Korrespondenz mit der betroffenen Person o _ EU-DSGVO iV.m.

- Ubermittlung personenbezogener Daten an Kunden, Interessenten und betriebsintern (wie unten
aufgeflhrt), soweit dies zur Vermittlung von Tatigkeiten erforderlich ist (z.B. als Qualifikationsprofil Art. 88 EU-DSGVO
nebst Name, Vorname, Geburtsjahr, Lichtbild, Werdegang, Qualifikation) per Mail in unverschluis- und § 26 BDSG-Neu
selter Form

 Beantragung von Férderungen / Lohnzuschissen (z. B. Bundesagentur flr Arbeit, Versicherungs-
trager) sowie Anmeldung bei Betriebs- und Amtsarzten

Quellen

Wir verarbeiten nur personenbezogene Daten, die wir im Rahmen lhrer Bewerbung von lhnen direkt erhalten. Zudem verarbeiten wir -
soweit dies im Rahmen der Begrundung des Arbeitsverhaltnisses erforderlich ist - personenbezogene Daten, die wir zulassigerweise
von Dritten erhalten (z. B. von Gerichten, Behérden, Amtern oder Versicherungen oder anderen Vermittlern).
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Empfanger der personenbezogenen Daten

- AusschlieBlich in Deutschland oder der EU ansassige Kunden, Interessenten und Niederlassungen von uns oder anderen Unter-
nehmen unseres Konzerns.

- AusschlieBlich in Deutschland oder in der EU ansassigen Kunden, Interessenten und Niederlassungen von uns. Die Unistaff GmbH
als unser Tochterunternehmen kann Empfanger der Daten sein, sofern Sie uns flr die Weitergabe Ihre Einwilligung erteilen.

- Bundesagentur fur Arbeit und Versicherungstrager, sofern Lohnzuschisse oder sonstige Forderungen beantragt werden, sowie zur
Meldepflicht tUber den Bewerbungsstatus.

- Externe Dienstleister, die im Rahmen des Art. 28 EU-DSGVO eingesetzt werden (z.B. Rechenzentrum).

Speicherung und Sonstiges

- Die Speicherung erfolgt mindestens fur die Dauer des Bewerbungsverfahrens und soweit Sie uns nicht Ihre Einwilligung hierzu er-
teilt haben, nicht langer als 6 Monate.

- Wir nutzen keine automatisierten Verarbeitungsprozesse zur Herbeiflhrung einer Entscheidung tber die Begriindung und Durch-
fUhrung lhres Beschaftigungsverhaltnisses.

- Wir verarbeiten lhre Daten nicht mit dem Ziel, bestimmte personliche Aspekte zu bewerten (Profiling).

Rechte betroffener Personen

- Art. 7 Datenschutz-Grundverordnung: Recht auf Widerruf - Art. 21 Datenschutz-Grundverordnung: Recht auf Wider-
einer Einwilligung spruch

- Art. 15 Datenschutz-Grundverordnung: Recht auf Auskunft - Art. 77 Datenschutz-Grundverordnung: Recht auf Beschwer-

- Art. 17 Datenschutz-Grundverordnung: Recht auf Léschung de bei der zustandigen Aufsichtsbehérde

- Art. 18 Datenschutz-Grundverordnung: Recht auf Einschran- Nahere Informationen zu den Artikeln finden Sie im Internet
kung der Verarbeitung (z.B. unter www.dsgvo-gesetz.de)

Hiermit bestatige ich die Richtigkeit der von mir gemachten Angaben.

Ich wurde mit Vorlage dieses Dokuments Uber die Verarbeitung und Weitergabe meine personenbezogenen Daten sowie der
Betroffenenrechte gem. Datenschutz-Grundverordnung und Bundesdatenschutzgesetz informiert. Der Verantwortliche kommt
damit dem Transparenzgebot und seiner Informationspflicht gem. Art. 13, 14 Datenschutz-Grundverordnung nach. Ich habe die
vorstehenden Rechte gelesen und zur Kenntnis genommen. Fragen zu Unverstandlichkeiten wurden mir verstandlich erklart.

Ort, Datum Name der betroffenen Person Unterschrift

[] Ich erlaube die Speicherung, Verarbeitung und Weitergabe tiber den Zeitraum von 6 Monaten hinaus. Mir ist bekannt, dass
ich diese Erlaubnis jederzeit widerrufen kann.

Ich gebe meine Einwilligung, dass meine Bewerberdaten Uber dieses Bewerbungsverfahren hinaus anderen Konzernunterneh-
men (Unistaff GmbH, MartinistraBe 57 in Bremen und Niederlassung in Minchen) fur Stellenbesetzungsverfahren zur Verfiigung
gestellt werden kénnen. Mir ist bekannt, dass ich diese Einwilligung jederzeit widerrufen kann.

[ ] Abweichende Regelung:

Ort, Datum Name der betroffenen Person Unterschrift




