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INFORMATION AN BEWERBER UND MITARBEITER

Information zu Datenerhebung nach DSGVO Artikel 13 & 14
- Informationspflicht bei Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person -

Kontaktdaten der verarbeitenden Stelle:

Firma DG timework GmbH

Geschaftsfiihrer David Beier

StraBe ElsenheimerstraBe 45

PLZ, Ort 80687 Miinchen

Telefon (089) 509 8945 -0

E-Mail info@dg-timework.de

Rechtsgrundlage der Datenerhebung:

Zweck:
Der Zweck der Datenerhebung ist die Anbahnung, der Ab-
schluss und die Durchfiihrung eines Beschaftigungsverhalt-
nisses.
Hierzu gehért auch die Zusendung von aktuellen Stellen-

angeboten per E-Mail oder Post.

Rechtsgrundlage: § 26 Abs. 1 BDSG sowie Art. 88 DSGVO

Personenbezogene Daten laut Art. 4 Nr. 2 DSGVO von Beschaf-
tigten durfen fur Zwecke des Beschaftigungsverhaltnisses
verarbeitet werden, wenn dies fur die Entscheidung Uber die
Begrundung eines Beschaftigungsverhaltnisses oder nach Be-

grundung des Beschaftigungsverhaltnisses fur dessen Durch-

Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten:

MERENTIS DataSec GmbH

StraBe Kurflirstenallee 130

PLZ, Ort 28211 Bremen

Telefon (0421) 23804-60

E-Mail datasec@merentis.com

fuhrung oder Beendigung oder zur Austibung oder Erflllung
der sich aus einem Gesetz oder einem Tarifvertrag, einer Be-
triebs- oder Dienstvereinbarung (Kollektivvereinbarung) er-
gebenden Rechte und Pflichten der Interessenvertretung der

Beschaftigten erforderlich ist

Empfanger der Daten:
Interne Stellen, die an jeweiligen Geschaftsprozessen beteiligt
sind. Auftragsverarbeiter im Sinne des Art. 28 DSGVO, 6ffentli-

che Stellen zur Erfullung gesetzlicher Vorgaben.

Ubermittlung in Drittlander:

Es findet keine Datentbermittlung in Drittlander statt.




Dauer der Speicherung:
Mitarbeiterdaten werden 6 Monate nach Beendigung des Be-
schaftigungsverhaltnisses, Bewerberdaten werden 3 Monate

nach Abschluss des Bewerberverfahrens geldscht.

Betroffenenrechte:

Sie haben das Recht auf:

1 | Auskunft Uber die von ihnen gespeicherten Daten
(Art. 15 DSGVO)

2 | Berichtigung der von ihnen gespeicherten Daten
(Art. 16 DSGVO)

3| Léschung der von ihnen gespeicherten Daten
(Art. 17 DSGVO)

4 | Einschrankung der Verarbeitung ihrer Daten
(Art. 18 DSGVO)

5| Widerspruch gegen die Verarbeitung ihrer Daten
(Art. 21 DSGVO)
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6 | Ubertragbarkeit ihrer Daten (Art. 20 DSGVO)

7 | Beschwerde bei den Datenschutzen-Aufsichtsbehérden
(Art. 77 DSGVO)

8 | Recht auf Widerruf der Einwilligung (Art. 7 Abs. 3 DSGVO)

Hintergrund der Bereitstellung der Daten:

Die personenbezogenen Daten werden flr die Anbahnung,
den Abschluss und die Durchfuhrung eines Beschaftigungs-
verhaltnisses bendtigt. Wenn uns die nétigen Daten nicht vor-
liegen ist die Anbahnung, der Abschluss und die Durchflihrung

des Beschaftigungsverhaltnisses nicht moglich.

Automatisierte Entscheidungsfindung:

Es findet keine automatisierte Entscheidungsfindung statt.

Zweckanderung:
Die personenbezogenen Daten werden zu keinem anderen

Zweck als zu dem oben genannten verwendet.




